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 المعلومات الشخصية .1

  52/01/0811 تاريخ الميلاد: 
 أردني              الجنسية: 

   
 الشهادات العلمية .5

 ( المحاسبة الإدارية والرقابةدرجة الدكتوراة)، جامعة العلوم الماليزية ، 5101USM ،بينانغ - Pinang ،
 ماليزيا

 (المحاسبةدرجة الماجستير)، لأردنا، عمان، جامعة العلوم التطبيقية، 5105 
 ( حاسبةالمدرجة البكالوريس)، لأردنا، عمان، جامعة البلقاء التطبيقية، 5101 
 

 إطروحة الدكتوراة .3
Responsibility Accounting, Target Costing and Business Performance: The Role of 

Risk Management as Mediator،  جامعة العلوم الماليزيةUSM ،بينانغ - Pinang ،ماليزيا. 
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 الخبرات الوظيفية .0
 الأكاديميةالخبرات 

 الرتب الأكاديمية
  ،الأردن، جامعة الزيتونة الأردنية، قسم المحاسبةأستاذ مساعد 

            50/18/5108 
 المناصب الأكاديمية

  للأن - 50/18/5108، الأردن، نة الأردنيةجامعة الزيتو  ،الأعمال، لقسم المحاسبةممثل 
  

 غير الأكاديميةالخبرات 
  عمان، الأردن، البنك العقاري المصري العربي، الإقليمي(، المكتب الفني )مستشار المدير رئيس

01/10/5101 – 10/01/5101. 
  00/10/5101 - 10/01/5100 عمان، الأردن،بنك الأردن، دراسات السوق، رئيس. 
  51/10/5101 عمان، الأردن،مكافحة غسل الأموال، بنك الإسكان، ضابط  –فريق رئيس – 

11/01/5100. 
 
 هتمامات البحثيةالا .2

الرقابة؛ معايير المحاسبة التلاعب بالأرباح؛ جودة المعلومات المحاسبية؛ التكاليف؛ بة الإدارية؛ محاسالمحاسبة 
 الإدارية

 
 ة والمنظماتالعضوية في الجمعيات العلمي .7

  مراجع في المجلة الدولية للشؤون المالية والمحاسبة والإدارةتحرير و فريق (International Journal of 
Financial, Accounting, and Management) 

  في العديد من المجلات العلمية، منها: محكمInternational Journal of Emerging Markets ؛
Journal of Financial Reporting and Accounting ؛Economic Research-

Ekonomska Istrazivanja ؛Corporate Governance: The International Journal of 
Business in Society ؛International Journal of Ethics and Systems 

 
 التكريمات والجوائز .6
 يوجدلا 
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 الزمالة والمنح الدراسية .8
 يوجدلا 
 
 الخبرة التدريسية .5

 الدراسات العليا 
 الإدارية المتقدمةالمحاسبة 

  
 البكالوريس 

 الإداريةالمحاسبة 
 التكاليفمحاسبة 

 التكاليف المتقدمةة محاسب
 (5المحاسبة )مباديء 

 المتوسطةالمحاسبة 
 المحاسبة الدوليةمعايير 
 المحاسبيةة النظري

 
 الإشراف على الرسائل الجامعية )من الأحدث إلى الأقدم(  .10

 أثر الإفصاح عن المسؤولية الاجتماعية للشركات في العلاقة بين خصائص ، معن فارس أحمد الزغيلات
 ما زال - 5150، مجلس الإدارة وتكلفة رأس المال

 ر ممارسات إدارة الأرباح في العلاقة بين خصائص مجلس الإدارة تأثي، سيل شاهر عبد الحفيظ الشورىأ
 05/5150، خدمات المساهمة العامة الأردنيةوتوزيعات الأرباح: دليل من شركات ال

 تأثير ممارسات إدارة الأرباح في العلاقة بين جودة التدقيق وقيمة الشركة: أدلة  ،فاطمة محمد طقاتقة
 11/5150، ة الأردنيةخدمات المساهمة العامريبية من شركات التج

 
 المنح  .11
 يوجدلا 
 

  ختراعبراءات الا  .15
 يوجدلا 
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 عضوية اللجان  .13
 ةالمحلية والعالمي 

 ماجستير –رسائل جامعية مناقشة 
 :داخلية

عنوان رسالة الماجستير "قدرة مكونات الأرباح المحاسبية على التنبؤ ؛ رندة بلال رباح عابدين -
 50، مة العامة الأردنية"ناعية المساهبشكل أفضل بالتدفقات النقدية التشغيلية في الشركات الص

 ة الزيتونة الأردنية.، جامع5151أغسطس 
 خارجية:

ت عنوان رسالة الماجستير "محددات حسابات المدينين والدائنين: حالة الشركا؛ لين البرغوثي -
 ، الجامعة الأردنية.5150أبريل  0، الأردنية غير المالية المدرجة"

للبنك: حالة الفائدة صافي عنوان رسالة الماجستير "محددات هامش ؛ محمد مشهور شراب -
 ، الجامعة الأردنية.5150مايو  51، الأردن"

تعاب المراجعة )دليل عنوان رسالة الماجستير "العوامل المؤثرة في تحديد أ؛ ملك أمجد الشواورة -
 ، جامعة مؤتة.5150أغسطس  50، من الأردن("

 
 الجامعية 

 حتى الآن(. - 5108ضو لجنة الامتحانات في قسم المحاسبة )ع -
 .حتى الآن( - 5108قسم المحاسبة )الخطط الدراسية ومصادر التعلم في ضو لجنة ع -
 .(حتى الآن - 5151) المحلية معايير ضمان الجودةلجنة عضو  -
 (.حتى الآن - 5150) AACSB لكلية الأعمال الأمريكيةمعايير ضمان الجودة لجنة عضو  -
 الآن(.حتى  – 5150الحوسبة لكلية الأعمال )لجنة عضو  -

 
 اللقاءات العلمية والمهنية  .10

 تنظيم اللقاءات العلمية 
   في مؤتمرمؤتمر وعضو اللجنة الفنية عضو لجنة SICB 2021 من  01. الدورةSICB  51-52في 

 الأردن. -، جامعة الزيتونة الأردنية ، عمان 5150أكتوبر 
 في مؤتمر عضو اللجنة العلمية UBBEC 2021 ؛ المؤتمر الأول للأعمال والاقتصادUniversitas 

Bangka Belitung   5150سبتمبر  51-55في ،Universitas Bangka Belitung إندونيسيا ،. 
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 المشاركة في اللقاءات العلمية
- The Fourth Scientific Conference, “Creativity and Excellence in Business 

Organizations”, Applied Sciences Private University, Amman / Jordan, 

(30/4 - 1/5/2012). 

- 9th International Scientific Conference, “Arab Economic Situation and 

Options for the Future”, Faculty of Economics and Administrative Sciences, 

Zarqa’ University, Al-Zarqa / Jordan, (24 – 25 / 04 / 2013). 

- Second Regional Conference - International Conference Faculty of Law, 

“Corporate Social Responsibility”, The Johns Hopkins University & Jerash 

University, Pera Palace Hotel, Istanbul / Turkey, (29 – 30/ 05 / 2014). 

- Scientific Conference, “Reality of the Careers of Faculty of Economics and 

Administrative Sciences between the Challenges and Future Ambition”, 

Applied Sciences Private University, Amman / Jordan, (7- 8/12/2014). 

- The Fifth International Conference for the Faculty of Economics & 

Administrative Sciences, Applied Sciences Private University, Amman / 

Jordan, (22-24/04/2015). 

- The 15th Scientific Annual International Conference for Business, 

“Sustainability and Competitiveness in Business”, Al-Zaytoonah University 

of Jordan, Amman / Jordan (18 – 20 /04/2016). 

- SICB 2021; the 17th edition of the SICB on 25 – 27 October 2021, Al-

Zaytoonah University of Jordan, Amman – Jordan. 

 
 المشاركة في نشاطات المناهج الدراسية  .12

 طط الدراسية، قسم المحاسبة، جامعة الزيتونة الأردنية، عمان، الأردن.لجنة تحديث الخعضو 
 

 النشر العلمي .17
Abu Afifa, M., Saleh, I., Haniah, F.; “Does earnings management mediate the 

relationship between audit quality and company performance? Evidence from 

Jordan”, Journal of Financial Reporting and Accounting [Emerald Group 

Publishing: ESCI; SCOPUS – Q2; ABDC - B], Online published, 2021. 

 

Abu Afifa, M., Saleh, I.; “Management Accounting Systems Effectiveness, 

Perceived Environmental Uncertainty and Enterprise Risk Management: Evidence 

from Jordan”, Journal of Accounting & Organizational Change [Emerald Group 

Publishing: ABDC –B; ESCI; SCOPUS – Q2], Vol. 17 No. 5, pp. 704-727, 2021. 
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